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COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO PROVINCIA DI SONDRIO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

o N. 32 del Reg
Prot.n.G:JC:;‘.’g*
Fascicolo [.1.10

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE FRA LA COMUNITA® MONTANA
DELLA VALCHIAVENNA ED I COMUNI DELLA VALCHIAVENNA PER
LA GESTIONE DEL SERVIZIOG ASSOCIATO NUCLEO DI VALUTAZIONE
UNICO PER I TRIENNIO 2013/2015.

L’anno duemiladedici, addi dicianneve del mese di dicembre alle ore 20.30, nella Sede
Comunale, in sessione straordinaria.

Previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di legge, si & riunito il Consiglio
Comunale in seduta pubblica di prima convocazione.

Risultano:

Presente | assente
BRONDA MARIA LAURA - Sindacq 1
PASINI ROBERTA 2
PAGGI ROBERTO 1
PANDINI ROBERTO
FANETTI GIANFRANCO
PASINI GUSTAVO
DOLZADELLI AMOS
PAGGI FRANCESCA 2
BORDESSA SILVANA
LOMBARDINI SILVANA
TARABINI DAVIDE
CURRI RAFFAELE

DEL GROSSO EMANUELA
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Partecipa il Segretario Comunale Scaramellini dott. Franz.

La Sigra Prof.ssa Maria Laura Bronda Falcinella, nella sua qualita di Sindace, assunta la
presidenza e costatata la legalitd dell’adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la
pratica segnata all’ordine del giorno.

Il Segretario Comunale



Deliberazione n.32 ndata 19.12.2012

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE FRA LA COMUNITA’ MONTANA
DELLA VALCHIAVENNA ED I COMUNI DELLA VALCHIAVENNA PER
LA GESTIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO NUCLEQO DI VALUTAZIONE
UNICO PER IL TRIENNIO 2013/2015.

11 Sindaco propone in considerazione delle comuni tematiche di fare una discussione unica sulle
convenzioni dei servizi associati € poi votare separatamente sui singoli punti all’o.d.g.. La proposta
passa ai voti e viene approvata con il voto unanime, per alzata di mano dai n.10 Presenti e votanti.

Il Sindaco fa presente che, in base alle vigenti disposizioni legislative, 1 Comuni sotto 1 5.000
abitanti devono associare entro il 31.12.2012 tre servizi fondamentali ed entro il 31.12.2013 aliri sei
servizi. Pertanto sono state individuate di comune accordo con gli altri Comuni della Valchiavenna
e con la Comunita Montana, le seguenti tre funzioni:
o Servizi sociali;
e (atasto;
e Protezione civile;
Questa sera all’0.d.g. vi sono, oltre alle predette Convenzioni relative alle tre funzioni fondamentali,
anche una serie di altre Convenzioni gia in essere con 1’Ente Comprensoriale e gli altri Comuni in
scadenza il 31.12.2012.
Al rignardo, poiché la Convenzione di cui al punto 4) all’o.d.g. “Approvazione Convenzione con la
Comunita Montana della Valchiavenna per l'esercizio associato di funzioni comunali per il
triennio 2013/2015 " relativo al protocollo, archivio, biblioteca e servizi sociali, prevede che “/n
caso di ridimensionamento o soppressione di servizi, gli oneri del personale in organico della
Comunita Montana per funzioni cownferite sono a carico dei Comuni fintantoché detto personale
non sara assorbito da altri servizi o dai Comuni per mobilita” gia in sede di riunione in CM.V.
sull’argomento in qualitd di Sindaco di Prata Camportaccio ha sollevato la questione dei costi di
tale personale in servizio presso la C.M.V. ma in carico ai Comuni, al fine del rispetto della spesa
del personale che non deve superare, a partire dal 2012, quella del 2008. In tale sede ha chiesto alla
Comunitd Montana una scheda dettaghiata dei costi di ciascun dipendente al fine di far tale
raffronto per il nostro Comune per verificare il rispetto dei limiti di spesa di anzi accennato.
Lo stesso Revisore dei Conti nel dare parere favorevole sulle Convenzioni in argomento, ha tuttavia
invitato il Comune ad “attivare procedure idonee per monitorare e quantificare eventuali oneri
relativi alla gestione del personale di competenza dell’Ente medesimo al fine poter verificare
puntualmenie e con certezza il rispelto dei limiti imposti dalla legge sui costi del personale”.
Per tale motivo si sono allungati i tempi per portare in Consiglio tali Convenzioni.
L’ Amministrazione Comunale propone comunque l’approvazione delle Convenziomi di cui
all’o.d.g. n.4 “Approvazione Convenzione con la Comunita Montana della Valchiavenna per
l'esercizio associato di funzioni comunali per il (riennio 2013/2015" inserendo nella proposta
deliberativa al 2° punto del deliberato la seguente integrazione
2. DI DARE ATTO che in sede di predisposizione ed approvazione del bilancio 2013/2015

si provvedera a stanziare le somme necessarie, sulla base del prospetto di riparto fondi

ira { Comuni che sara trasmesso dalla Comunita Montana con schede analitiche refutive

ai costi del personale, in applicazione dei criteri contenuti nell allegata convenzione”
Le altre Convenzioni sono analoghe a quella precedente. _

-

Apertasi la discussione interviene il Consigliere Lombardini Silvana la quale chi.-’edéi i motivi delle
scelte di inserire, oltre al settore sociale, il Catasto e la Protezione Civile nei tre s;:rvi i da associare

entro fine anno e non per esempio la Biblioteca. 1
Il Segretario Comunale




II Sindaco risponde che i tre sono fra quelli previsti dalla legge come fondamentali, mentre la
cultura non lo &..

1 Consigliere Lombardini Silvana prende spunto dall’argomento dei servizi associati e dell’obbligo
a partire dal 01.01.2013 per 1 Comuni fra i 1.000 ed i 5.000 abitanti del Patto di Stabilita, per
svolgere alcune riflessioni sul Comune Unico oggetto di dibattito nello scorso Consiglio Comunale.
Fa rilevare che questa sera vengono deliberate un rilevante numero di Convenzioni in cui si delega
ad un Ente di 2° livello quale la Comunita Montana un alto numero di funzioni e servizi mentre
dovrebbe essere un Ente unico rappresentativo della Valle a gestirli per avere una politica ed azione
amministrativa unitaria e non frammentata fra i 13 Comuni.

Il Sindaco ricorda che & nota la posizione dell’A.C. a favore del Comune Unico che porterebbe ad
una razionalizzazione delle risorse e dei mezzi a disposizione in modo a rendere efficaci e rapidi gli
interventi sul territorio evitando passaggi inutili e competenze frammentate.

11 Consigliere Tarabini Davide evidenzia che il Comune di Prata Camportaccio & "ultimo Comune
che porta all’approvazione le Convenzioni dei servizi associati ma & anche 'unico che ha
approfondito le tematiche relative a tali servizi.

Relativamente alla durata delle Convenzioni, triennali, fa notare che vanno oltre alla durata del
mandato elettorale (2014) anche se, come appurato, i tre anni sono la durata minima prevista dalla
legge.

II proprio Gruppo ¢ favorevole a tali Convenzioni in considerazione dei risultati positivi ottenuti
finora e dall’utilita dei servizi forniti. Ritiene, perd, che sulle Convenzioni deve essere messa a
disposizione una analisi dei costi in modo analitico e dettaghato in modo da distinguere le spese fra
le varie voci. Il Gruppo di minoranza & da anni che richiede tali dati. In proposito ricorda che anche
a livello comunale bisogna concentrare I’attenzione sulle spese per la gestione dei servizi comunali
dove si pud avere un risparmio e fa I’esempio dei costi di riscaldamento. In una prospettiva di
Comune Unico si dovra tenere conto di tali aspetti di criticita.

Chiede inoltre la ricaduta delle Convenzioni su Prata e fa ’esempio di quella relativa alla
Protezione Civile. Evidenzia inoltre lo scarso funzionamento della Convenzione relativa alla cultura
che comporta dei riflessi negativi anche sul livello di preparazione professionale dei giovani in
Valchiavenna dove una serie di figure, per esempio nel settore turistico, sono esterne (Direttore
della Ski area, Direttore del Consorzio Turistico di Madesimo) e dove ci sono carenze nella
qualificazione della manodopera. Vi sono inoltre i talenti importanti che non sono valorizzati in
loco come per esempio nel settore musicale dove un noto pianista non trova spazio in Valle e deve
andare a fare i concerti fuori.

La Comunitd Montana della Valchiavenna ha ottenuto risultati negativi in questo settore non
riuscendo ad essere all’altezza.

Apprezza comunque le iniziative che il Comune di Prata Camportaccio, nel suo piccolo, adotta in
campo culturale come il concerto di fine anno della Corale Laurenziana.

Ripete che il favorire ¢ sviluppare la cultura crea anche un contesto favorevole a scambi ed
aggregazioni fra le varie realtd della Valle che hanno un riflesso positivo da un punto di vista
politico-amministrativo.

Il Sindaco conferma che la durata delle Convenzioni & triennale. Per quanto concerne la cultura ed il
turismo sono due temi con forti problematiche. L anno scorso sono usciti bandi europei nel campo
della cultura. Il nostro Comune ha cercato di coinvolgere altri Enti per poter partemgare a tali bandi
senza perd avere un riscontro. Quindi non si & potuto far nulla. Ritiene che non si dﬁbbﬂ aver paura
del confronto fra gli amministratori per unire le forze per Progetti che possono qssere comuni e

condivisi. ‘-\
Il Segretz_;rm Comunale



I1 Consigliere Lombardini Silvana evidenzia lo sforzo compiuto dal Gruppo di minoranza sulla
questione del Comune Unico nell’instaurare un rapporto di confronto e di collaborazione fra i due
Gruppi consiliari, portandolo come esempio di metodo di lavoro da seguire anche a livello
comprensoriale sul Comune Unico.

Il Consigliere Tarabini Davide interviene ricordando che nello scorso Consiglio Comunale & stato
chiesto da questoc Comune un tavolo intercomunale sul Comune Unico. Invita il Sindaco a
presentare in Comumnitd Montana una mozione di richiesta dell’istituzione del tavolo intercomunale
per la discussione della tematica del riassetto istituzionale - amministrativo.

I1 Sindaco risponde che, dopo le festivita, in gennaio verra ripresa |'iniziativa di confronto con gli
altri Enti.

Indi, esauritasi la discussione

IL CONSIGLIO COMUNALE

CHE il Decreto Lgs.n.150/2009 ha introdotto una nuova normativa in materia di valutazione dei
dipendenti pubblici prevedendo la costituzione di un organismo indipendente di valutazione della
performance, anche in forma associata;

DATO ATTO:

- che con deliberazione C.C.n.12 del 18.06.2012, esecutiva, & stato approvato da questo Ente lo
schema di convenzione da stipularsi con la Comunita Montana;

- che tale convenzione & in scadenza al 31.12.2012;

RAVVISATA ora "opportunita di confermare la delega alla Comunita Montana della Valchiavenna
per I'esercizio associato del servizio nucleo di valutazione unico;

VISTO I’art.30 del Decreto Lgs.n.267/2000 che dispone che gli Enti Locali al fine di svolgere in
modo coordinato funzioni e servizi determinati, possono stipulare tra loro apposite convenzioni con
le quali vengano definiti 1 fini, la durata, le forme di consultazione degli Enti contraenti, i loro
rapporti finanziari ed 1 reciproci obblighi e garanzie;

VISTO FPart.11 della Legge 31/01/1994 n.97 il quale dispone che “i Comuni montani possono
delegare alle Comunita Montane i pitt ampi poteri per lo svolgimento delle funzioni proprie e la
gestione dei servizi’;

VISTO T"art. 27 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 che recita: “le Comunita Montane,
sono unioni di Comuni, enii locali costituiti fra Comuni montani ... per la valorizzazione delle zone
montane per ['esercizio di funzioni proprie, di funzioni conferite e per ['esercizio associato delle
Sfunzioni comunali”;

VISTO I’art.28 del Decreto Legislativo n.267 del 18.08.2000 che dispone: “L'esercizio associato di
Junzioni proprie dei comuni o a questi conferite dalla Regione spetta alle comunita montane.
Spetta, altresi, alle comunita montane l'esercizio di ogni altra funzione ad esse conferita dai
comuni, dalla provincia e dalla Regione ", 2(

1l Segrqruclg Comunale
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VISTA la Legge Regionale 27 giugno 2008 , n. 19 ed in particolare:

1. I"articolo 1, comma 4 che dispone che & di norma, ambito di riferimento per I'organizzazione da
parte dei comuni dell'adeguato esercizio associato delle funzioni conferite ai sensi dell’articolo
118 della Costituzione, la zona omogenea per i territori montani;

2. articolo 9, comma 3 che prevede che la comunitad montana, “pud gestire in forma associata
funzioni e servizi delegati dai comuni e, quando previsto, dalla provincia, dandone
comunicazione alla Regione. Ogni funzione o servizio gestito in forma associata dalla comunita
montana € regolato da apposita convenzione, che ne determina le modalita e condizioni di
svolgimento, l'imputazione delle relative spese, incluse quelle riferibili all'organizzazione,
nonché gli obblighi reciproci degli enti”;

3. Particolo 9, comma 5 che prevede che “la comunitd montana puo attingere anche ai fondi per
I'incentivazione dell'esercizio associato di funzioni e servizi™;

4. il Titolo 3 (articoli 16 e seguenti), nel quale si disciplina la materia delle unioni di Comuni e
della gestione associata di funzioni e servizi comunali, prevedendo, fra I’altro, che:

a) Per l'esercizio associato di funzioni e servizi, i comuni possono scegliere tra le tipologie di
cui all'articolo 16 ( unioni di comuni, comunitd montane o altre forme associative), in base
all'adeguatezza territoriale della funzione e del servizio, anche aderendo a pitt forme
associative;

b) Per ogni funzione o servizio, il comune puo partecipare ad una sola forma associativa;

¢) La Regione incentiva lo sviluppo di forme stabili di gestioni associate di funzioni e servizi
comunali, destinando contributi specifici e fornendo supporto tecnico, anche con attivita di
formazione e accompagnamento, prioritariamente a favore di unioni di comuni lombarde e
di comunita montane;

d) 1 criteri di concessione dei contributi regionali alle forme associative di cui sopra, sono
stabiliti con regolamento regionale, che disciplina altresi la durata del contributo e le
modalita di erogazione e di revoca, nei limiti delle disponibilita di bilancio;

VISTO in particolare il comma 3bis dell’articolo 9 della Legge Regionale n.19 del 2008, introdotto
dall’articolo n.3 della L.R.n.22 del 2011;

VISTO il parere favorevole del Revisore dei Conti ai sensi dell’art.239 — 1° comma - lettera b) del
Decreto Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii.;

VISTO T'articolo 42 — 2° comma - lettere ¢) ed e) del Decreto Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii., in

materia di competenza dei consigli comunali, che recita:

“c) convenzioni tra i comuni e quelle tra i comuni e provincia, costiluzione e modificazione di
Jorme associative;

e) ...affidamento di attivita o servizi mediante convenzione”';

VISTI i seguenti pareri, tutti favorevoli, espressi ai sensi dell'art.49 — 1° comma - del Decreto
Legislativo n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.):

e di regolarita tecnica da parte del Responsabile del Servizio Personale;

e diregolarita tecnica e contabile da parte della Responsabile del Servizio Finanziario;

CON VOTI 10 favorevoli espressi per alzata di mano dai n.10 Presenti e votanti

DELIBERA

i

Il Segrétario Comunale



1. DI APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell'art. 30 del Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli enti locali, approvato con Decreto Legislativo 18/8/2000, n.267,
Iallegato schema di convenzione (Allegato A), composto da n. 5 articoli, da stipularsi tra la
Comunitd Montana e i Comuni della Valchiavenna che riterranno di aderire, per I’esercizio
associato del servizio Nucleo di Valutazione Unico.

2. DIDARE MANDATO:
e al Sindaco per la sottoscrizione della Convenzione in questione.
e al] Responsabile competente perché provveda ad impegnare a carico del bilancio 2013, e, per
gli esercizi 2014 e 2015, a carico del pluriennale 2013/2015, 1a somma necessaria.

3. DI AUTORIZZARE la Comunita Montana a richiedere alla Regione Lombardia ed allo Stato
tutti 1 finanziamenti previsti dalle vigenti normative e, in particolare, le provvidenze previste

dalla Legge Regionale n. 19/2008, riportata in premessa.

4. DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione alla Comunitd Montana delia
Valchiavenna.

INDI

il Presidente, considerata l'urgenza di provvedere, propone di dichiarare la presente deliberazione
immediatamente eseguibile

IL CONSIGLIO COMUNALE

CONVENUTA l'urgenza di provvedere, per procedere agli adempimenti successivi e conseguenti
all’adozione del presente atto deliberativo;

VISTO l'art.134 — 4° comma - del Decreto Legislativo n.267 del 18.08.2000 (T.U.E.L.);
CON VOTI 10 favorevoli espressi per alzata di mano dai n.10 Presenti e votanti

DELIBERA

DI dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.

11 Segretario Comunale

C\

CONVENZIONI/C.M.V./2013-2015/nucleo valutazione




Allegato A) delibera C.C.n.32 del 19.12.2012

CONVENZIONE TRA LA COMUNITA' MONTANA DELLA VALCHIAVENNA ED | COMUNI DELLA
VALCHIAVENNA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO NUCLEO DI VALUTAZIONE UNICO.

L’anno duemiladodici,—il giorno del mese di \
TRA

Il Presidente pro tempore sig. Severino DE STEFANI, che interviene ed agisce al presente atio in
rappresentanza della Comunita Montana della Valchiavenna — C.F. 81001550144 — P.IVA 00576020143,
nella sua qualita di Presidente delfEnte medesimo, autorizzato con delibera assembleare n. ... del

ced o , esecttiva;
E

le AMMINISTRAZIONI COMUNALI di seguito indicate:

i. COMUNE DI CAMPODOLCINO, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Giuseppe Guanella,

autorizzato con delibera del C.C. n. __ del , esecutiva,
2. COMUNE DI CHIAVENNA, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Maurizio De Pedrini, autarizzato
con delibera del C.C. n. __ del , esecutiva

3. COMUNE DI GORDONA, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Mario Biavaschi, autorizzato con
delibera del C.C. n. __ del , esecuiiva,
4, COMUNE DI MADESIMO, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Franco Masanti, autorizzato con

delibera del C.C. n. __ del . esecutiva,

5. COMUNE DI MENAROLA, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Aldo Pedeferri, autorizzato con
delibera del C.C. n. __ del , esecutiva,

6. COMUNE DI MESE, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Luigi Codazzi, autorizzato con delibera
del C.C.n. __ del .» @secutiva,

7. COMUNE DI NOVATE MEZZOLA, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig.ra Mariuccia Copes,
autorizzato con delibera del C.C. n. __ dsl , esecutiva,

8. COMUNE Di PIURQO, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Paolo Lisignoli, autorizzato con
deliberadel C.C.n. __ del ,, esecutiva,

9. COMUNE DI PRATA CAMPORTACCIO, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig.ra Maria Laura
Bronda, auterizzato con delibera del C.C. n. ___ del , esecutiva,

10. COMUNE DI SAN GIACOMO FILIPPO, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Roberto De Stefani,
autorizzato con delibera del C.C. n. __ del , 8secutiva, '

11. COMUNE DI SAMOLACO, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig.ra Elena Ciapusci, autorizzato
con delibera del C.C. n. __ del , esecutiva,

12. COMUNE DI VERCEIA, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Luca Della Bitta, autorizzato con
deliberadel C.C. n. __ del , esecutiva,

13. COMUNE D! VILLA DI CHIAVENNA, rappresentato dal Sindaco pro tempore sig. Massimiliano Tam,
autorizzato con delibera del C.C. n. __ del , esecutiva,

PREMESSO

CHE le Comunita Montane, ai sensi del Decreto Legislativo n. 267 del 18.8.2000 “sono unioni di Comuni,
enti locali costituiti fra Comuni montani ... per la vatorizzazione delle zone montane per Pesercizio di funzioni
proprie, di funzioni conferite e per I'esercizio associato delle funzioni comunali®;

CHE i'art. 11 della Legge 31/1/94 n. 97 dispone che * i Comuni montani possono delegare alle Comunita
Montane i pit ampi poteri per lo svolgimento delle funziani proprie e per la gestione dei servizi,

CHE [a Comunita Momtana nel corso degli anni ha progressivamenie assunto la gestione di servizi di
competenza comunale efo di iivelic comprensoriale in svariate materie: servizi archivistici, protocolio
informatico, servizi culturali, sociali, protezione civile, Sportello Unico per le attivita produttive;

CHE la Comunita Montana su delega dei 13 Comuni della Valchiavenna ha partecipato al bando della
Regione Lombardia per la gestione del servizio protocollo e gestione documentale — Segreteriz e
Organizzazione {(ex d.g.r. 15949/2003);

CHE la Comunitd Montana su delega dei 13 Comuni della Valchiavenna ha ripresentato 1a candidatura sul
nuove bando della Regione Lombardia per la gestione del servizio protocollo e gestione documentale
nell'ambito del p Segreteria e Organizzazione (ex d.g.r. 15949/2003);

CHE il D.Lgs. 150/2009 ha infrodotto una nuova normativa in materia di valutazione dei dipendenti pubblici
prevedendo la costituzione di un organismo indipendente di valutazione della performance, anche in forma
associata;



CHE il D.L. 73/2010 (L. 122/2010) ai fini del contenimento della spesa pubblica individua le materie e
competenze comunali oggetto della gestione in forma associata;

CONSIDERATO opportuno prevedere una collaborazione tra la Comunita Montana della Valchiavenna e i
comuni della Valle, per la costituzione di un Nucleo di Valutazione;

Tutto cid premes:so, che forma parte integrante della presente convenzione, tra gl enti inteweﬁuti, come

sopra rappresentati,
. 51 CONVIENE E SI STIPULA: )

ART. 1 — La Comunita Montana, che da anni ha avviato ed elaborate un percorso di misurazione e
valutazione del rendimento del personale dipendente, collabora con i comuni nell’'ambito della costituzione di
un Nucleo di Valutazione associato del personale, per un periodo di 3 anni dal 01/01/2013 sino al
31/12/2015,

ART. 2 -l Nucleo di valutazione & individuato dalla Comunita Montana Valchiavenna.
I comuni rimborseranno la Comunita Montana rispettivamente per la propria quota dei costi del nucleo.

ART. 3 — | Comuni aderiscono alla proposta di collaborazione avanzata dalla Comunitd Montana
condividendo il nucleo di valutazione, conferendo cosi le funzioni di servizio associato nucleo di valutazione.

ART. 4 — Il nucleo di valutazione opera in stretta collaborazione e con il supporto organizzativo del segretario
della Comunita Montana della Valchiavenna e dei segretari dei Comuni rispettivamente per i loro ambiti.

ART. § — La Comunitad Montana della Vaichiavenna da ampia disponibilita ai Comuni di utilizzare i propri
strumenti di valutazione della performance compatibilmente con i diritti delle ditte proprietarie degli applicativi
informatici. La Comunita Montana della Vailchiavenna ed i Comuni si impegnano a costituire un modello
comune per la misurazione della valutazione della performance.

Letto, confermato & sottoscritto.

. PRESIDENTE DELLA C.M.

IL SINDACO BEL COMUNE DI CAMPODOLCINO

IL SINDACO DEL COMUNE DI CHIAVENNA

IL SINDACO DEL COMUNE DI GORDONA

iL SINDACO DEL COMUNE DI MADESIMO

il SINDACO DEL COMUNE DI MENAROLA

IL SINDACO DEL COMUNE DI MESE

I SINDACO DEL COMUNE Di NOVATE M.

IL SINDACO BEL COMUNE DI PIURO

IL SINDACO DEL COMUNE DI PRATA CAMP.

IL SINDACO DEL COMUNE DI SAN GIACOMO F.

il SINDACQO DEL COMUNE DI SAMOLACO

iL SINDACO DEL COMUNE DI VERCEIA

iL SINDACO DEL COMUNE DI VILLA di CHIAV,

CONVENZIONIC.M.V./2013-2015/nucleo valutazione-all



Allegato alla deliberazione del Consiglio Comunale n3Z del

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE FRA LA COMUNITA’ MONTANA
DELLA VALCHIAVENNA ED 1 COMUNI DELLA VALCHIAVENNA PER
LA GESTIONE DEL SERVIZIO ASSOCIATO NUCLEO DI VALUTAZIONE
UNICO PER IL TRIENNIO 2013/2015.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA.

Parere in ordine alla regolaritd tecnica reso ai sensi dell’articolo 49 del Decreto Lgs.n.267/2000 e
ss.mm.ii.. FAVOREVOLE.

Prata Camportaccio, i

4,
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
(‘Scaramelhm f/ott Franz )

PARERE DI REGOLARITA TECNICA - CONTABILE.

Parere in ordine alla regolaritd tecnica e contabile reso ai sensi dell’articolo 49 del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii.: FAVOREVOLE.

Prata Camportaccio, li

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
( Gianoli rag. Anna)
1
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Si attesta che copia della presente dehberazzone v1ene pubblicata all'albo di questo Comune per
giomni 15 consecutivi a partire dal ]

174
i

Prata Camportaccio, 1i

IL SEG ‘\ARIO COMUNALE

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA
Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione
[ ]eédivenuta esecutiva il ai sensi dell’art. 134 - 3° comma - del Decreto
Lgs.n.267/2000 ¢ ss.mm.ii. (T.U.E.L.);

X] ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 - 4° comma - del Decreto
Lgs.n.267/2000 e ss.mm.ii. (T.U.E.L.);

Prata Camportaccio, li
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IL SEGN‘F:TARIO COMUNALE
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